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SIRA FAALIYET/PERFORMANS HEDEF ,
NO AMAC HEDEF GOSTERGES] SORUMLU DEGER TARIH
1.1 Yurt disl egitim veren 6gretim elamani sayisini Prof. Dr.
’ 31ee artwmik ¥ Verilen egitimlerin sayisi Hikmet Sami 2 31 Arahk
YILDIRIMHAN
Prof. Dr.
1.2 Egitim alan 6gretim elemani sayisini arttirmak Alinan egitimlerin sayisi Hikmet Sami 1 31 Arahk
YILDIRIMHAN
<ITIM VE BERETIM ‘rolekstyon bakmiarm yaprek, ckSKlern Tim bilgisayar ve Mesut L 3 Ak
1 E.GlTl.'YI. V!E OGBET.IMIN projexsty . yap ’ projeksiyon bakim sayisi BAHADIR
NITELIGINI GELISTIRMEK gidermek.
1.4 Egitim ogre'tl.m al'anlarmm donanimin Yenilenen donanim sayisi Ali KALKAN 1 31 Aralik
iyilestirmek.
1.5 Ogrencileri is hayatina hazirlayacak seminerler Ogrencilere yonelik yapilan Bolim
. . . 80 31 Aralk
diizenlenmesi saglamak. seminer sayisl Baskanlari
1.6 Diuizenlenen gezi programlarinin sayisinin Teknik, sosyal, kiltlrel gezi Bolim
15 31 Aralik
arttiriimasi sayisl Baskanlari
Prof. Dr.
2.1 Akademik yayin miktarini artirmak. . . .
ARASTIRMA GELISTIRME vay Akademik yayin sayisi Hikmet Sami 30 31 Arahk
, | FAALIYETLERINi NICELIK YILDIRIMHAN
VE NITELIK ACISINDAN . Prof. Dr.
ARTTIRMAK 2.2 Dis kaynakIardaanr::ar;t:Ii(Ienen proje sayisini Proje sayisi Hikmet Sami 3 31 Aralik
' YILDIRIMHAN
HAZIRLAYAN IMZA ONAY IMZA
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3.1 Egitim-Ogretim alandaki hizmetlerin Akademik kurul toplanti Prof. Dr.
su.nulignasmdg surdurilebilirligi saglamak sayisi P Hikmet Sami 2 31 Aralik
gl sag y YILDIRIMHAN
N L o . A Prof. Dr.
KURUMSAL KIMLIK 3.2 Idari alandaki hizmetlerin sunulmasinda Idari personel toplanti . .
YAPISINI GELISTIRMEK surdirilebilirligi saglamak sayis| Hikmet Sami 3 31 Aralik
gl sag y YILDIRIMHAN

3.3 Mesleki egitimin gelisimine yonelik stratejileri
belirlemek amaciyla, béliimlerin, meslek orgutleri,

ilgili kurumlarla yapilan Bolim
sivil toplum kuruluslari (STK) ve diger paydaslar ile is g yap 5 31 Aralik
o B protokol sayilari Baskanlari
birligi protokoli yapmasi,
4.1 Sosyal Sorumluluk projelerinin sayilarini Sosyal sorumluluk proje Bolim
5 31 Arahk
arttirmak. sayisl Baskanlari
PAYDASLARLA iLiSKILERI
GUCLENDIRMEK
4.2 Mesleki kurulus, STK, mulki ve yerel yonetimlerle Prof. Dr.
' i k§i’|eri 'U Iendirmz;k ¥ Ziyaret edilen kurum sayisi Hikmet Sami 5 31 Aralik
sKiierigtie ' YILDIRIMHAN
HAZIRLAYAN IMZA ONAY IMZA
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4.3 Dis paydas gorislerinin alinmasi icin danisma iIMYO danisma kurul Prof. Dr.
kurul toplantilar yapmak, toplantisi Hikmet Sami 1 31 Aralik
YILDIRIMHAN
Yeni mezun 6grencilerin
4.4 Mezun Bilgi Sistemine kayitl 6grenci sayisini mezun sistemine -
k Kayitl K Bolim %70 31 Aralik
artirma ayitlarinin gerceklesme Baskanlar b
orani
4.5 Mezunlarla ilgili faaliyetler diizenlemek MYO veya bolim bazl Bolim
mezun bulusma sayisi 20 31 Aralik
Bagkanlari
5.1 Yillik hedef ve faaliyet planlarint hazirlamak | Kalite Komisyonu Topl Prof. br.
.1 Yilik hedef ve faaliyet planlarini hazirlama alite Komisyonu Toplantisi Hikmet Sami 1 31 Ocak
. .. . . . YILDIRIMHAN
KALITE YONETIM SISTEMI
ETKINLIGIN SAGLANMASI .
5.2 Kalite kilttrind Yiksekokul geneline yaymak ve | Idari, akademik personel ile Prof. Dr.
benimsenmesini saglamak yapilan kalite toplanti sayisi Hikmet Sami 2 31 Aralik
YILDIRIMHAN
HAZIRLAYAN IMZA ONAY IMZA
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5.3 Akademik personel memnuniyet oranini Akademik personel Prof. Dr.
arttirmak memnuniyet anketi Hikmet Sami %70 31 Aralik
YILDIRIMHAN
_— . idari personel memnuniyet Prof. Dr.
5.4 Idari personel memnuniyet oranini arttirmak anketi Hikmet Sami %70 31 Aralik
YILDIRIMHAN
5 5 Orenci | et ttirmak Ogrenci memnuniyet Prof. Dr.
.5 Ogrenci genel memnuniyet oranini arttirma anketi Hikmet Sami %70 31 Aralik
YILDIRIMHAN
5.6 Ogrencilerin kayith olduklari programdaki Ogrenci memnuniyet -
. . Bolim
memnuniyet oranini arttirmak anketi %70 31 Arahk
Bagkanlari
5.7 Kalite sureglerinde meydana gelen Uygunsuzluk giderme Kalite
uygunsuzluklarin giderilmesi faaliyetleri Sorumlusu --- 31 Aralik
HAZIRLAYAN IMZA ONAY IMZA

KALITE SORUMLUSU MESLEK YUKSEKOLUL MUDURU




